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Аннотация 

• Обзор роли и вклада женщин в водный сектор 
Центральной Азии. 

• Ключевые вызовы: недостаток исследований, 
гендерные барьеры, ограниченное участие женщин 
в принятии решений. 

• Цель: содействие более инклюзивному управлению 
водными ресурсами. 



Контекст и важность темы  

• Центральная Азия: регион с ограниченными 
водными ресурсами. 

• Сельское хозяйство потребляет около 90% водных 
ресурсов. 

• Женщины активно участвуют в сельском хозяйстве, 
но их влияние на управление водными ресурсами 
минимально. 



Гендерные барьеры  

• Социальные стереотипы: роль женщины 
ограничивается домашними обязанностями. 

• Пробелы в образовании и трудоустройстве: доступ 
женщин к образованию и карьерному росту в 
водном секторе ограничен. 

• Недостаток представительств: женщины редко 
занимают руководящие должности в водных и 
природоохранных учреждениях. 



Исследовательские данные  

• Публикации на русском и английском: 
значительный недостаток исследований по роли 
женщин в водном секторе. 

• Только 5% публикаций содержат данные о 
гендерных аспектах в этой сфере. 

• Ограниченное количество эмпирических 
исследований, что затрудняет разработку 
эффективных политик. 



 
Важность образовательных 

возможностей 
 • Необходимы образовательные 

программы для женщин в водном 
секторе. 

• Поддержка международных 
организаций для повышения 
квалификации женщин в 
управлении водными ресурсами. 

• Примеры: программы обучения 
для женщин в Таджикистане, 
Узбекистане и Кыргызстане. 



Рекомендации для улучшения 
ситуации 
 
• Инклюзивные исследования: привлечение женщин к 
исследованиям в водном секторе. 

• Целенаправленные образовательные программы: 
улучшение доступа женщин к специальным курсам и 
повышению квалификации. 

• Политические меры: разработка стратегий, 
ориентированных на равное участие женщин и 
мужчин в управлении водными ресурсами. 



Заключение 

• Роль женщин в управлении водными ресурсами 
Центральной Азии недооценена. 

• Устранение гендерных барьеров и улучшение 
образовательных возможностей приведет к 
устойчивому развитию водного сектора. 

• Важно развивать инклюзивные политики и 
усиливать участие женщин в принятии решений. 

 



Спасибо ! 


	Женщины в водном �секторе Центральной Азии: краткий обзор существующих публикаций�
	Аннотация
	Контекст и важность темы 
	Гендерные барьеры 
	Исследовательские данные 
	�Важность образовательных возможностей�
	Рекомендации для улучшения ситуации�
	Заключение
	Спасибо !

